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Lydia2Cformation : le coaching humain au service de votre réussite


Certifiée Qualiopi, Lydia2Cformation est un organisme de coaching, de formation et de conseil en ressources humaines qui accompagne chaque année de nombreux professionnels. Il met à leur disposition un ensemble d’outils complets, pensés pour favoriser leur réussite et leur épanouissement global.
Une approche pragmatique et résolument humaine
Riche de plus de vingt-cinq ans d’expérience en entreprise au sein de divers postes de direction opérationnelle et des ressources humaines, Lydia Moreau, fondatrice de Lydia2Cformation, a fait le choix, à l’aube de ses 40 ans, de reprendre le chemin de l’université afin d’obtenir un Master 2 en coaching et accompagnement du changement.
Un parcours exigeant et une formation de pointe qui lui permettent aujourd’hui d’accompagner les dirigeants, managers et équipes dans le développement de leurs compétences, dans la cohésion de groupe et dans la gestion des transformations professionnelles.
« La qualité des relations humaines demeure, à mes yeux, le pilier d’une performance durable. À l’heure où l’intelligence artificielle transforme nos organisations, il est essentiel de cultiver cette dimension humaine. Mon approche conjugue pragmatisme et humanité : fournir des leviers opérationnels tout en favorisant une dynamique positive fondée sur l’exigence, la bienveillance et l’épanouissement professionnel », confie Lydia Moreau.

Le coaching systémique : une méthode au service de la transformation
Pour mener à bien ses accompagnements, Lydia Moreau s’appuie sur une approche de coaching systémique.
« Cela revient à prendre en compte l’ensemble du système global de la personne : son environnement personnel et professionnel, mais aussi son histoire de vie. Tous ces paramètres ont de l’importance pour travailler avec la personne sur son comportement, son attitude et sur ce qui se passe à l’intérieur d’elle, afin d’obtenir des résultats concrets », précise Lydia Moreau.

Un accompagnement sur mesure pour des résultats durables
À travers Lydia2Cformation, Lydia Moreau explique vouloir mettre son expertise, son écoute et sa passion de l’humain au service de la réussite de chacun.
Elle propose ainsi des coachings individuels et collectifs, des formations, des conseils RH, mais aussi des séminaires sur mesure, conçus pour répondre aux besoins spécifiques des organisations et des professionnels qu’elle accompagne.
Pour en savoir plus sur les accompagnements, formations ou séminaires proposés, rendez-vous sur le site internet de Lydia2CFormation.
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